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 باسمه تعالی

 مقدمه:

قانون کار و رفع ابهام از  41بود، اصلاح ماده  میهااز محور برنامه یاسلام يانتخابات مجلس شورا غاتیکه در زمان تبل ییهااز طرح یکی
تورم مصوب  زانیدستمزد کارگران را کمتر از م شیافزا زانیکار م یعال يشورا ریاخ يهاکه موجب شده بود در سال یماده بود. ابهام نیا

 کند.

ارائه دادم که هر دو نفر آن را  یلیو هم به دکتر جل بافیدکتر قال يهم به آقا يطرح مذکور را در جلسات حضور زیاز انتخابات مجلس ن بعد
 ت:اس ریخود قرار دادند. متن طرح ثبت شده به شرح ز یانتخابات يهادر سرفصل برنامه

 

 قانون کار 41طرح: طرح اصلاح ماده  عنوان

طبقه  دی) موجب کاهش قدرت خر1401تاکنون به جز سال  97از سال  ژهی(به طور و ریاخ يکه در سال ها یاز مشکلات یکی: ضرورت
از نرخ تورم کمتر بوده است. به عنوان  یمصوب قانون کار به شکل قابل توجه انهیحقوق سال شیاست که افزا نیشده است، ا ریحقوق بگ

درصد مصوب  22به طور متوسط حدود  شیافزا نیدرصد بوده است اما ا 45که تورم سال قبل حدودا  نیارغم  یعل 1403مثال در سال 
ود در بند مشکل بابت ابهام موج نیاز ا یکند. بخش یم دایدرصد کاهش پ 20است که حقوق کارگران حدود  یمعن نیشده است که به ا

حقوق با توجه به نرخ تورم نموده است که ابهام موجود در کلمه  شیافزا هکار را مکلف ب یعال يقانون کار است که شورا 41ماده  کی
 حقوق را اعمال نکند. شیافزا نییتورم در تع زانیم اریکار مع یعال يتوجه موجب شده است، شورا

 

 :يقانونگذار شنهادیپ

 است: ریماده که در حال حاضر متن آن به شرح ز نیشود ا یم شنهادیابهام پ نیرفع ا جهت

» شود یاعلام م رانیا یاسلام يجمهور يکه از طرف بانک مرکز یحداقل مزد کارگران با توجه به درصد تورم: «41ماده  یفعل کی بند
 کند. رییتغ ریبه شرح ز

 :نیگزیجا شنهادیپ

 يجمهور يکه از طرف بانک مرکز یدرصد تورم  زانیمزد کارگران؛ حداقل به م نیانگیباشد که حداقل و م یبه شکل دیبا شیافزا زانیم
 .ابدی شیشود، افزا یاعلام م رانیا یاسلام


